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Mensagem da Lideranca

Caros (as)
conselheiros (as),
cooperativas
associadas,
colaboradores (as)
e sociedade em
geral,

FGCMP

O ano de 2025 representou um marco relevante
para o cooperativismo de crédito brasileiro. A en-
trada em vigor da Resolugdo CMN n° 4.966/21
inaugurou um novo ciclo regulatério, elevando
de forma estrutural as exigéncias relacionadas
a gestao de riscos pelas instituicdes financeiras.
Ao mesmo tempo, o mercado de credito se mos-
trou desafiador, com aumento importante dos
niveis de inadimpléncia no Sistema Financeiro
Nacional, com efeitos nos resultados de grande
parte das instituicbes. Em um ambiente de maior
complexidade e transformacéao, o FGCoop man-
teve sua atuacao técnica, preventiva e fiel a sua
missao institucional, preservando a confianca no
Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Nesse contexto, o alcance do marco historico de
R$ 7 bilhdes em patrimdnio social reforca a soli-
dez do Fundo e sua capacidade de acompanhar
0 crescimento do sistema, atuando como um pilar
essencial de seguranca e estabilidade financeira.
Mais do que um resultado patrimonial, esse avan-
co reflete disciplina técnica, governanca respon-
savel e compromisso de longo prazo com 0 CO-
-operativismo financeiro.

A nova regulacao exigiu adaptacdo rapida e con-
sistente. O FGCoop esteve proximo das coopera-
tivas, acompanhando impactos locais e apoiando
0 processo de transicdo. Em 2025, adequamos
0 modelo de risco com base nas alteracdes pro-
movidas pela Resolugcédo CMN n° 4.966/21 e ini-
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ciamos a construcdo de um novo modelo com
maior capacidade preditiva. Para 2026, o foco
sera a consolidacdo de um sistema de monito-
ramento continuo, com simulagdes de cena-
rios e a atualizacdo dos estudos sobre o dimen-
sionamento adequado do Fundo.

A proximidade com as
cooperativas permaneceu

como um dos principais
instrumentos de sustentabilidade

e estabilidade.

Ao longo do ano, o FGCoop integrou diagnoés-
tico, acompanhamento das operacbes de as-
sisténcia financeira e relacionamento técnico
com cooperativas, centrais e 6rgao regulador.
A consolidacdo do Diagnostico das Coopera-
tivas como ferramenta estratégica de risco, a
modernizacao do acompanhamento das ope-
racOes, a atuacao presencial e a contribuicao
técnica em féruns regulatérios ampliaram nos-
sa capacidade de antecipar riscos e reforca-
ram a credibilidade institucional do Fundo.

A governanca também avancou de forma con-
sistente. Em 2025, o FGCoop fortaleceu sua es-
trutura com a chegada de um novo conselheiro
independente, a eleicdo e posse de novos con-
selheiros, a designacao de um conselheiro in-
dependente para presidéncia do Conselho de
Administracao, além da eleicao e posse de uma
Diretora responsavel pelas tematicas de Risco
e Governanca. No campo de ESG, destacamos
a atualizacdo do Codigo de Etica, acompanha-
do da implementacao do Canal de Denuncias,
da incluséao de diretrizes robustas de Seguran-
ca da Informacao e do reforco ao compromisso
com a responsabilidade socioambiental da ins-
tituicdo, alinhando integridade, transparéncia
e responsabilidade a estratégia institucional.

FGCMP

O fortalecimento da base tecnologica foi outro
eixo central. Avangamos na consolidagao de
uma infraestrutura digital resiliente, integra-
da e aderente as exigéncias regulatoérias, com
destaque para o reforco da resiliéncia ciber-
nética, a adocdo de grande parte dos contro-
les aplicaveis da ISO 27001 (CooperlSO) e a
implantacao do Plano Diretor de Tecnologia
da Informacao (PDTI), alinhando tecnologia e
estratégia. Nesse sentido, todas as atividades
a serem desenvolvidas e implementadas esta-
rao estruturadas em cinco pilares: Seguranca
da Informacéo, Inovacao e Inteligéncia Artifi-
cial, Gestao de Dados, Eficiéncia Operacional
e Governanca, que atuam de forma integrada
para sustentar a transformacao digital com
eficiéncia, conformidade e confianca.

0 FGCoop segue acreditando que
pessoas bem-preparadas sao a
base de um cooperativismo forte.

Nada disso seria possivel sem as pessoas. Em
2025, mantivemos investimentos em capacita-
¢do continua, desenvolvimento de liderancas e
fortalecimento da cultura organizacional. O re-
conhecimento do FGCoop como Great Place to
Work pelo terceiro ano consecutivo reflete um
ambiente em que pessoas, proposito e resulta-
dos seguem alinhados.

A comunicacao institucional também ganhou
relevancia estratégica. Ampliamos acbes vol-
tadas a transparéncia e a proximidade com
as instituicdes associadas e com a sociedade,
com destaque para o programa FGCoop Portas
Abertas, reforcando o papel do FGCoop junto
as cooperativas de crédito em um contexto de
maior atencao as garantias financeiras e ao pa-
pel dos fundos garantidores.
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Por fim, no segundo semestre de 2025 foi reali-
zado o Plano Estratégico 2026-2028, com am-
pla participacao do conselho, diretoria, sistemas
cooperativos, Banco Central do Brasil e entida-
des representativas. O plano aprovado estabe-
lece objetivos, indicadores e projetos voltados a
ampliar a capacidade de resposta a riscos multi-
plos, fortalecer a atuacao preventiva e assegurar
a sustentabilidade de longo prazo do FGCoop.

Joao Tavares
Presidente do
Conselho de Administracao

FGC@MP

O ano de 2025 consolidou o0 FGCoop como uma
instituicao mais robusta, preparada e alinhada
as exigéncias de um novo ciclo regulatorio, sem
perder sua esséncia cooperativista. O caminho
a frente seguira desafiador, mas sustentado por
uma governancga solida, pessoas capacitadas
e uma atuacdo preventiva que continuara a
proteger o sistema e fortalecer a confianca no
cooperativismo de crédito brasileiro.

Adriano Ricci
Diretor Executivo







Quem Somos FGCMP

o Fundo Somos uma instituicdo que atua de forma es-

tratégica e preventiva para fortalecer o coope-

Garantidor do rativismo de crédito no Brasil.
W Nosso trabalho vai além da garantia: somos
cooperatIVIsmo parte ativa da construgcdo de um ambiente
2 mais estavel, seguro e confiavel para coopera-
de credlto - dos, cooperativas e para o Sistema Nacional de

FGcoop Crédito Cooperativo (SNCC).

O FGCoop trabalha para antecipar riscos,
apoiar a boa governanca e fortalecer continu-
amente o cooperativismo de crédito. Fazemos
isso por meio de analises técnicas rigorosas,
acompanhamento permanente das cooperati-
vas de crédito e cooperacdo com centrais, con-
federacdes e reguladores, sempre com foco no
interesse coletivo e na visao do todo.

C’p T ——

 m—

Proteger os depositantes do Siste-
ma Nacional de Crédito Cooperati-
vo, nos limites da regulamentacao,
atuando preventivamente e contri-
buindo para sua solidez, perenida-
de e imagem.

Confianga | Cooperagao
Integridade | Equidade
Compromisso com o SNCC
Proatividade | Exceléncia

)

Contribuir para a confianga, a

Ser reconhecido pela excelén- estabilidade e a solidez do co-
cia na atuacdo preventiva por operativismo de crédito.
contribuir com o fortalecimento, /

confianga e crescimento do coo-
perativismo de crédito.
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Quem Somos

Numeros

do FGCoor %@

o
258,

hilhoes
: Patrimonio Social.
Cooperativas
associadas (+2

hancos cooperativos).

bilhoes das pessoas e empresas
em volume de depositos associadas a cooperativas de
elegiveis a garantia pelo crédito tém os seus recursos
FGCoop em 31/12/2025. cohertos pelo FGCoop.




Destaques
2025 \
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Etica e ESG

Atualizacgo do Cddigo de Etica, com reforco dos compro-
missos com integridade, transparéncia e responsabilida-
de, incluindo a implementacao do Canal de Deniincias, di-
retrizes de Seguranca da Informacao e a incorporacao da
responsabilidade socioambiental como eixo estratégico da
governancga do FGCoop.

NV
|\

Z

Desenvolvimento
de Pessoas

Compromisso estratégico com a formacao continua dos co-
laboradores, o desenvolvimento das liderangas e a imple-
mentacao de programas relacionados a saude e ao bem-
-estar das pessoas, o que reforca o compromisso com a
construcao de um ambiente de trabalho seguro e acolhe-
dor, refletido na certificagao Great Place to Work (GPTW),
conquistada pelo terceiro ano consecutivo.

C‘, Gestdo de Riscos

W Conclusao da adequacao do modelo de risco com
base nas alteragbes promovidas pela Resolugao CMN n°

4.966/2021 e inicio da construcdao de um novo modelo
com maior capacidade preditiva.
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https://d1ul5h5kx4lh58.cloudfront.net/documentos-fgcoop/fgcoop-codigo-de-conduta-e-etica.pdf
 https://www.contatoseguro.com.br/fgcoop
https://d1ul5h5kx4lh58.cloudfront.net/documentos-fgcoop/fgcoop-codigo-de-conduta-e-etica.pdf
 https://www.contatoseguro.com.br/fgcoop

Destaques 2025 FGC(IDP

Atuacao Preventiva

Fortalecimento da atuacdo preventiva no SNCC por
meio da qualificacao e padronizacao das informacdes
contdbeis, modernizacao do acompanhamento das
operacOes de assisténcia financeira e intensificacao
do relacionamento técnico com cooperativas, centrais
e regulador.

Comunicagéo iﬂ]‘ﬂ
Institucional

Fortalecimento da atuacao em comunicacao e da presenca
institucional do FGCoop, com foco na producdo de con-
teldos estratégicos e na aproximagao com cooperativas e
publicos de interesse. Destaque para o programa FGCoop
Portas Abertas, voltado ao estreitamento de relacionamen-
tos, a troca técnica e ao reforco do papel do FGCoop no
cooperativismo de crédito.

Tecnologia da Informacao

Lancamento do Plano Diretor de Tecnologia da In-
formagao (PDTI) como instrumento estratégico para
orientar a gestao de Tl, alinhando investimentos,
projetos e servicos as necessidades do negécio.
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Nossos Numeros

FGCMP

Evolucao do Patrimdnio Social (R$ Bilhao)

7,26
5,45
4,14
3,03
o 80

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

( Evolucao do Superavit (R$ Milhao) )

1.812.057

1.310.706
1.109.265
836.578
510.690
347.276
305.116
236.545
216.737
204.788
90 185 156 809 !

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

(Volume de Contas Garantidas (R$ BiIhéo))

717,0

605,6
502,5
404,7
310,3
252,5
171,9
148,7
123 0
m-d]

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

G—Iistérico de Composicao das Receitas do Fundo (R$ MilhéoD

] Contribuices Ordinarias

I Receitas Financeiras 998.862

Reverséo de Provisao
I Taxas CCF

826.674
6.369|
6.163|
5.206, 5.129] 5.150 681610
Ed 4.029 25 AT 858.423

3.743
532.765
3.048 S

3.941

424.284
499.297

313.643
441.904

238.866
204.088
171.508 311.999

115.822
o S 141.205
. 67.998 91.197
64.566 56.820
12817 36,587 Bl 36.151
- - - . - 129 1,271 823

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Numeros do SNCC FGCﬂDp

Estrutura do Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo no Brasil vinculada ao FGCoop

(o) SN o
ancos Looperativos CentralS II'] | r
o _/ W¥SICOOB 3 Sicredi Singulares

4 N\
Confederacdes [ﬁ} [él
\ _/ WYSICOOB 3% Sicredi @ CRESOL
I ) Al g & A
Centrais [ﬁl [E} @ l : ;
\_ J @)AILOS > CredisIS £ Uniprime UNIcReD 72
I 1A A A
Singulares " ‘ | | . ". ". .‘
- / ( 13 X 14 X 3 XN 24 N 66%

*Cooperativas independentes nao filiadas a nenhum sistema Base: dezembro/2025

<Quantidade de Cooperativas>

875
I Capital e empréstimo
818 I Captadoras de depésito
753
742
694 594
181 160 148

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



Numeros do SNCC FGC[IDP

(Pontos de Atendimento (SNCC))

6.847 1.256 1.992 I 9.718 I 10.397

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Municipios atendidos exclusivamente
por cooperativas de crédito

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Patrimonio Liquido (R$ Milh50)>

[ Demais
I Capital Social
I Reservas

88.656
72.648
61.004

53.635

2019 2020 2021 2022

107.771

FGCMP

130.521

126.806

2023 2024 2025

Evolucao do Numero de Contas de Cooperados (Milh50)>

I Fr
)
16,93
14,57
12,83
11,63
2,20
1,88
1,62
10,00 10,95 1237
2019 2020 2021 2022

23,66
20,99

19,06

2025
18

2023 2024




Numeros do SNCC

Ativos Totais (R$ Milh50)>

I Demais
I Disponilibidades
I Op. Crédito

793.669

569.444
469.854

345.328

343.063
284.933

154.320 210.140

175.764 241.081 258.056 414.555

2019 2020 2021 2022

1.136.063
953.132

464.113
393.841

613.732

513.062

2023 2024

Resultados Financeiros (R$ MiIhéo))

12.292
10.561

7.637

6.269

2019 2020 2021 2022

13.966

2023 2024

13.792

FGCMP

1.325.489

509.301

686.435

129.753

2025

16.360

2025
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(Depésitos Totais (R$ MiIhéoD

738.317

643.052

523.148
436.814
350.840
298.327 l l I I
206.142 l

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

<VOIume de Operacoes de Crédito (R$ Milh50)>
509.301

464.113

393.841

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

343.063

284.933
210.140
154.320 l l
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Governanca Corporativa

FGCMP

Governanga Solidez institucional a servico do
Corporativa: cooperativismo de crédito

O FGCoop adota um modelo de Governanca Corporativa ali-
nhado as melhores praticas e orientado por padrdes interna-
cionais reconhecidos. Sua estrutura, processos e praticas sao
continuamente aprimorados para assegurar a solidez e a pe-

“Em 2025, a governanga do
FGCoop foi colocada a prova em
um ambiente econdémico desafia-
dor e de maior exposicdo a riscos,
mas respondeu com solidez, pre-
servando decisbes técnicas, inde-
pendentes e alinhadas ao propdsito
do Fundo. Essa atuagdo combinou
rigor e sensibilidade, permitindo
uma resposta preventiva e sistémi-
ca as necessidades do cooperativis-

mo de crédito. Quando Conselho,
Diretoria e estrutura institucional
estdo bem-organizados, a gover-
nanc¢a assegura o cumprimento do
papel do FGCoop e gera impacto
positivo direto para as cooperativas
e seus cooperados.”

Joao Tavares
Presidente do Conselho de
Administracao

renidade institucional, a seguranca das operacdes e a integri-
dade das decisoes, refletindo a centralidade dessas tematicas
para a propria esséncia e missao do Fundo.

Em um ambiente cada vez
mais complexo e regulado, a
governanga do FGCoop exerce
papel central na preservacéo
da confianga nas cooperativas
de crédito, assegurando que a
atuacao da instituicao esteja
permanentemente alinhada ao
seu propasito.

Evolucao da estrutura de
governanca em 2025

Ao longo de 2025, o FGCoop promoveu
avancos relevantes em sua estrutura de
governanca. Destaca-se o fortalecimen-
to do Conselho de Administracdo com a
chegada de um conselheiro independen-
te, bem como a elei¢cdo e posse de novos
conselheiros. Esse movimento foi comple-
mentado pela designacdo de um novo pre-
sidente do Conselho, também conselheiro
independente, além da eleicdo e posse de
uma Diretora responsavel pelas tematicas
de Risco e Governanca, reforcando a auto-
nomia técnica, a diversidade de perspec-
tivas e a qualidade do processo decisorio.
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Esses aprimoramentos contribuiram para tornar a governanca ainda mais robusta, equi-
librando independéncia, especializacao e alinhamento aos interesses do cooperativismo
de crédito, em consonancia com as melhores praticas.

Etica, integridade e ESG como pilares da governanca

Como parte do amadurecimento de sua governanca e de sua agenda ESG, o FGCoop
lancou, em 2025, uma versdo atualizada do Cédigo de Etica. O documento, revisado
de forma criteriosa, reafirma o compromisso institucional com a integridade, a ética, a
transparéncia e a responsabilidade em todas as atividades do Fundo.

O Cdédigo de Etica atua como um guia de conduta para conselheiros, dirigentes, co-
laboradores e demais partes relacionadas, refletindo o alinhamento do FGCoop a pa-
droes elevados de governanca e aos valores que norteiam sua missao institucional.

Canal de Denuncias: ética em pratica

Entre as principais inovacdes do Cédigo de Etica atualizado, destaca-se a implemen-
tacao do Canal de Denuncias. A ferramenta foi concebida para permitir que qualguer
pessoa possa reportar, de forma segura, situacdes ou condutas que violem os princi-
pios éticos estabelecidos pelo FGCoop.

O Canal assegura confidencialidade absoluta tanto das informacgdes quanto da identidade
do denunciante, fortalecendo a cultura de integridade, a prevencéo de irregularidades e a
confianga nos mecanismos internos de governanca.

Seguranca da informacao e protecao de ativos
institucionais

Outra evolucao relevante foi a inclusdo de um capitulo especifico sobre Seguranca da
Informacdo no Cédigo de Etica. O novo item estabelece diretrizes claras para o trata-
mento de dados e informacdes institucionais, reforcando o compromisso com a confi-
dencialidade, a integridade e a disponibilidade das informacoes.

A adocao dessas diretrizes reflete a atencdo do FGCoop as melhores praticas de gover-

nanca e conformidade em um contexto de crescente digitalizacdo e de maior sensibi-
lidade a gestdo de riscos cibernéticos e informacionais.
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Responsabilidade
socioambiental integrada
a tomada de decisao

A versdo atualizada do Cédigo de Etica
também fortalece o compromisso do
FGCoop com a responsabilidade socio-
ambiental, incorporando principios que
orientam a adocgao de praticas sustenta-
veis, 0 respeito ao meio ambiente, a valo-
rizacdo da diversidade e a promogdo da
inclusao.

Nesse contexto, as decisdes estratégicas
do Fundo consideram ndo apenas o de-
sempenho econdmico-financeiro, mas
também o0s impactos sociais e ambien-
tais de sua atuacao, alinhando governan-
ca ética a construcao de um futuro mais
justo, equilibrado e sustentavel para o
ecossistema cooperativista.

Planejamento Estratégico
2026-2028: governanca
orientada ao futuro

No segundo semestre de 2025, o FGCoop
iniciou a construcéo de seu Planejamen-
to Estratégico para o ciclo 2026-2028,
em um processo estruturado e altamente
participativo. A elaboracéo envolveu os
conselhos, a diretoria executiva, repre-
sentantes das cooperativas organizadas
em dois e trés niveis, cooperativas inde-
pendentes, o Banco Central do Brasil e
a Organizacéao das Cooperativas Brasilei-
ras (OCB).

O resultado foi um plano estratégico ro-
busto, alinhando indicadores, objetivos,
resultados e iniciativas que fortalecem a

FGCMP

atuacédo do FGCoop e contribuem diretamente
para a estabilidade do SNCC. O mapa estratégi-
co definido para o proximo ciclo reforca o papel
da governanca como elo entre visdao de futuro,
estratégia e execucao, assegurando coeréncia,
disciplina e foco na geracao de valor sistémico.

“Mais do que um plano formal,

o Planejamento Estratégico do FG-
Coop expressa a visdo de futuro
do cooperativismo de crédito, ali-
nhando cenario, papel do Fundo e
prioridades estratégicas. Com go-
vernanga clara, em que o Conse-
lho define a estratégia e a Direto-
ria conduz a execucdo técnica, o
plano busca fortalecer a resiliéncia
do FGCoop, ampliando sua capa-
cidade de identificar, mensurar e
responder a mdultiplos riscos, in-
clusive aqueles que ainda nao se
manifestaram plenamente.”

ILELREVELES
Presidente do Conselho de
Administracao
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Estrutura de

Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o principal 6rgdo de decisdo do FGCoop, onde sao debatidas e definidas
as diretrizes estratégicas para atuacao junto ao Sistema Nacional de Crédito Cooperativo. Nela,
as instituicdes associadas tém voz ativa, sendo o direito ao voto garantido a todas as associadas
adimplentes, conforme estatuto social.

C Conselho de Administracao

O Conselho de Administracao é responsavel pelas decisbes estratégicas do FGCoop, garantindo
a gestao eficiente do Fundo. Composto por representantes de todos os sistemas cooperativos,
um representante da Organizacao das Cooperativas Brasileiras (OCB) - que representa as coo-
perativas nao filiadas a centrais — e até dois conselheiros independentes, o Conselho assegura a
pluralidade e a representatividade do cooperativismo financeiro.

Diretoria Executiva )

Eleita pela Assembleia Geral, a Diretoria Executiva tem a missdo de implementar as estratégias
definidas pela Assembleia e pelo Conselho de Administracdo. Seu papel € fortalecer os valores,
principios e proposito do FGCoop, garantindo que a atuacdo do Fundo esteja alinhada com sua
missdo. E composta por trés diretores: o Diretor-Executivo, a Diretora de Risco e Governanca e o
Diretor de Operacoes e Relacionamento.

C Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal tem a responsabilidade de analisar os balancetes, as demonstracdes
financeiras e os relatérios da Administracdo e da Auditoria Independente. Seu parecer técnico
¢ submetido a apreciacdo da Assembleia Geral, garantindo transparéncia e conformidade na
gestao financeiro do FGCoop.
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Estrutura de

Diretoria de Operacoes e Relacionamento >

A Diretoria de Operac0es e Relacionamento é responsavel por garantir a eficiéncia operacional e
fortalecer o relacionamento com as cooperativas associadas. Suas atribuicdes incluem a gestédo
de recursos financeiros, a automacéo e otimizagdo dos processos administrativos, o monitora-
mento do desempenho das cooperativas, a implementacdo de agdes preventivas € o suporte
técnico necessario. Além disso, atua no desenvolvimento e valorizagéo dos colaboradores, pro-
movendo um ambiente organizacional alinhado aos principios do cooperativismo. Na area de
comunicacdo, trabalha para fortalecer a imagem institucional, garantir a transparéncia e disse-
minar informacdes estratégicas.

C Diretoria de Risco e Governanca

A Diretoria de Risco e Governanca do FGCoop tem a missao de fortalecer a seguranca e a sus-
tentabilidade do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo por meio da gestao estratégica de ris-
cos, conformidade regulatéria e inovacgéo tecnolégica. Além do aprimoramento dos modelos de
avaliacdo de risco das cooperativas, sua atuacao abrange a implementacéo e evolugcdo das prati-
cas de governanca corporativa, a supervisao do cumprimento de normas juridicas e regulatérias
e o fortalecimento dos controles internos. A Diretoria também € responsavel pela estruturacéo e
monitoramento dos processos internos, garantindo eficiéncia operacional e mitigagdo de riscos.
Dessa forma, assegura a transparéncia, a seguranca e a solidez do FGCoop, promovendo um
ambiente confiavel e sustentavel.
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Gestao de Riscos
no FGCoop

Como Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito no Brasil, a gestdo

de riscos ndo é apenas uma funcao para o FGCoop; é a nossa esséncia e 0
alicerce da confianca que sustentamos.

Cada decisao que tomamos ¢ intrinsecamente ligada a avaliagcdo e admi-

nistracao de diferentes tipos de riscos, garantindo a solidez e a perenidade
do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Gerenciar riscos nos permite ndo sé alcancar nossos objetivos estratégicos,

mas também assegurar a estabilidade do setor e a protecdo dos depositan-
tes, fortalecendo a resiliéncia de todo o ecossistema cooperativo.

Nossa governanca de riscos € robusta, estruturada, integrada e indepen-

dente, preservando um ambiente de decisdes colegiadas e apoiando-se em
grupo de trabalho especializados.

Esse processo envolve todas as instancias da governanga corporativa,
desde a alta Administracao até as areas de negocios e operacdes, com a
gestao de riscos permeando cada camada do Fundo.

Para o FGCoop, a gestao de riscos é, portanto, um dos pilares centrais da

nossa governanga corporativa e um elemento essencial para a estabilidade
e o0 desenvolvimento continuo do SNCC.
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Evolucao metodolégica e fortalecimento da atuacao preventiva

Em um ambiente regulatorio mais exigente e dindmico, o Fundo avancou de forma consistente
no aprimoramento de seus modelos, processos e capacidades analiticas, reforcando sua atuacéo

técnica e preventiva.

Em 2025, concluimos a adequagao do
modelo de risco com base nas altera-
coes promovidas pela Resolugao CMN
n° 4.966/2021 e iniciamos a cons-
trucao de um novo modelo com maior
capacidade preditiva. O novo enfoque
supera a analise estritamente contéabil
e passa a incorporar variaveis econdmi-
cas, regionais e comportamentais das
carteiras de crédito, ampliando a visao
sistémica e a qualidade das avaliagGes.

Para 2026, o foco serd a consolidacao
de um sistema de monitoramento con-
tinuo, com simulagbes de cenarios e
estudos sobre o dimensionamento ade-
quado do Fundo. A iniciativa permitira
identificar, de forma tempestiva, varia-
coes relevantes, desvios de comporta-
mento e sinais iniciais de deterioragao,
viabilizando uma atuacdo cada vez
mais preventiva, técnica e orientada a
mitigagao de riscos.

Com a integracao desses avancos,
adequacao regulatéria, evolugdo meto-
dolégica e aprofundamento analitico,
0 FGCoop consolida a maturidade de
sua gestdo de riscos, reforcando sua
capacidade de monitorar, antecipar e
responder a riscCos com maior precisao
e qualidade informacional, em alinha-
mento as necessidades das cooperati-
vas e as continuas transformacgdes do
ambiente regulatério.

“2025 marca um divisor de aguas
para o cooperativismo de crédito, re-
definindo a forma como as coopera-
tivas passam a olhar para risco, pro-
visbes e sustentabilidade financeira,
com exigéncias reais de capitalizacao.
O periodo de 2026 sera de transig&o
e adaptacédo a nova legislacdo, permi-
tindo ajustes de processos e estrutu-
ras, especialmente nas cooperativas
de livre admiss&o. A partir de 2027, o
sistema tende a estar mais estrutura-
do e preparado para competir em um
ambiente regulatorio mais exigente,
com maior solidez e sustentabilida-
de.”
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Riscos: evolucao
metodolodgica e
fortalecimento da
atuacao preventiva

“Mesmo sem um pardmetro direto
de comparagdo com anos anterio-
res, ja que passel a integrar o Con-
selho em 2025, foi possivel obser-
var avangos relevantes na gestdo
de riscos e na governanca do FG-

Coop, com o aprimoramento dos
modelos de monitoramento, o re-
forco das equipes técnicas, a evo-
lugédo da infraestrutura tecnoldgi-
ca e o fortalecimento do ambiente
de controles. Destaca-se também
0 Uso mais consistente do histori-
co das cooperativas para calibrar
modelos preditivos e orientar ajus-
tes continuos.”

Antdnio Bizzo
Conselheiro Independente

FGCMP

Estahilidade do SNCC
Ambiente regulatorio mais exigente
Foco técnico e preventivo

N

_
2 )

Adequacao a Resolucao
CMN n°4.966/2021
Desenvolvimento de novo modelo com
maior capacidade preditiva
Inclusao de variaveis economicas,
regionais e comportamentais

N _

Simulagao de cenérios
Estudos de dimensionamento do Fundo
Identificacao precoce de desvios e riscos

\_ /
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Gestdo Preventiva e Estabilidade Sistémica FGc(mp

4 - Em 2025, o FGCoop concentrou suas ativi-
Atuagao prevent“’ay dades em iniciativas estruturantes voltadas
— e = — ao fortalecimento de sua capacidade insti-
Integracao tecnica .ot e ome preventiva, e

grada e alinhada a estabilidade do Sistema

e fortalecimento Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC). A
mgm atuacao do FGCoop esteve orientada pela
da QStabllldade qualificacédo das informacdes, pelo apri-

moramento continuo dos processos de

SiStémica acompanhamento e pelo fortalecimento do

relacionamento técnico com cooperativas,
centrais, entidades representativas e o re-
gulador.

Diagnostico das
cooperativas como
instrumento estratégico de
risco

Ao longo do ano, o FGCoop avancou na
consolidacao do Diagnostico das Cooperati-
vas como ferramenta estratégica de gestao
de riscos. A padronizacao das informacoes
contabeis no novo plano de contas, aliada
a evolucao da plataforma de performance,
ampliou significativamente a capacidade

de Ie|.ttL.Jra .Z|stet_rfr_nca dto quAndq. Esse a\(?ngo “Minha principal percepcdo — que
permitiu identificar tendéncias, monitorar acredito ser comum a muitas pesso-

fragilidades estruturais e antecipar riscos .
no ambito do SNCC, reforcando a atuacgéao as — € que o trabalho do FGCoop

preventiva e baseada em evidéncias. vai muito além da mera prestag4o de
garantia. O Fundo exerce um papel
Modernizagéo do extremamente estratégico ao olhar
para a saude financeira das coope-
acomp?_nhamento_daAs ] rativas e do sistema como um todo,
operacoes de assistencia atuando de forma preventiva para
financeira que a garantia ndo precise ser acio-
nada no futuro.”
Outro aspecto relevante foi a moderniza- Asclepius Soares
cao do acompanhamento das operacdes Conselheiro
de assisténcia financeira. Houve evolugéo Representante das

dos sistemas e processos de monitoramen- Cooperativas Independentes
to, com acesso continuo e integrado a in-
formac0es contratuais, indicadores de risco
e dados de supervisao. Essa abordagem
fortaleceu o papel da assisténcia financeira
como instrumento de estabilidade sistémi-
ca, indo além de uma atuacéo pontual de
mitigacao e ampliando sua contribuicdo
para a sustentabilidade das cooperativas.
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Relacionamento técnico e
atuacao preventiva junto as
cooperativas

O relacionamento institucional e técnico per-
maneceu como elemento central da atuagao
do FGCoop em 2025. Foram realizadas inte-
racOes presenciais e técnicas com cooperati-
vas e centrais, com foco na troca qualificada
de informacoes, no alinhamento regulatorio
e na disseminacdo da visdao sistémica do
Fundo. Essas iniciativas contribuiram para
reduzir assimetrias de informacéo, fortalecer
praticas de governanca nas cooperativas e
antecipar riscos antes de sua materializacao.

Apoio técnico as operacoes
e atuacao junto ao Banco
Central e ao Sistema OCB

O FGCoop também ampliou seu apoio téc-
nico as operacdes de assisténcia financeira,
com a elaboracdo de anélises e pareceres
para novas operacdes e o acompanhamen-
to das operacdes vigentes. O foco esteve na
sustentabilidade econbmico-financeira das
cooperativas envolvidas e na protecéo dos
recursos do Fundo.Paralelamente, manteve
atuacdo institucional ativa junto ao regula-
dor, contribuindo tecnicamente em consul-
tas publicas e foruns institucionais, em arti-
culacao com a Camara Tematica de Capital
do Sistema OCB.

Impactos e consolidacao dos
avancos

As acbes desenvolvidas em 2025 resultaram
no fortalecimento da atuacao preventiva do
FGCoop, no aumento da transparéncia e da
qualidade das informac®es utilizadas na ges-
tao de riscos e na consolidacdo de sua cre-
dibilidade institucional junto ao SNCC e ao
regulador. Os projetos iniciados no primeiro
semestre tiveram continuidade e amadure-
cimento, com destaque para a maior inte-
gracao entre diagnostico, acompanhamento
das operacbes de assisténcia financeira e
relacionamento institucional, promovendo
padronizacao, coeréncia técnica e eficiéncia
dos processos internos.

Perspectivas estratégicas
para 2026

Para 2026, o FGCoop direcionaréa seus esforcos
para consolidar o diagnostico como ferramenta
preditiva de riscos, ampliar a integracdo e a go-
vernanca da base de dados das cooperativas e
fortalecer o relacionamento institucional como
instrumento permanente de atuacao preventiva.

Alinhadas a estratégia institucional, essas
acoes reforcam o compromisso do FGCoop
com a protecdo dos depositantes e com a pro-
mocdo da estabilidade financeira, por meio de
uma atuacéo técnica, integrada e orientada ao
longo prazo.

“ O FGCoop atua de forma proativa,

dentro de regras claras e bem defini-
das. Uma vez atendidos os critérios, a
atuacgé&o é rapida, objetiva e focada na
solug&o. Houve uma clara maturidade
dos instrumentos e dos sistemas nos
ultimos dois anos.”

Adriano Michelon
Conselheiro
Representante do Sistema Cresol
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Operacoes

Financeiras
em numeros

19

Operacoes de
Assisténcia Financeira

R$ 567,8 milhoes

Aportados pelo Fundo
nessas mesmas operacoes

RS 944, 7 milhses

Valor total de capital social das co-
operativas incorporadas que nao foi
perdido em virtude dessas operagoes

N7

R$ 3,9 bilhoes

Volume de depdsitos

—
2{33.036

Nimero de cooperados das
instituigoes incorporadas com
0 apoio de assisténcias financeiras

concedidas pelo FGCoop

realizados pelos associados
das cooperativas incorpora-
das, que gracas as operacoes
de assisténcia financeira, nao
foram cobertos pelo FGCoop
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Tecnologia

Tecnologia e
Governanca
Digital: base para
aresiliéenciae a
transformacao do
FGCoop

Avancos estruturantes em
seguranca e resiliéncia
cibernética

Ao longo do ano, o FGCoop promoveu um
avanco significativo na resiliéncia cibernética
e na reducdo de riscos operacionais. Houve
o fortalecimento dos controles de seguranca
da informacdo e a ampliacdo do monitora-
mento com observabilidade de ponta a pon-
ta, por meio da consolidacao de logs, métri-
cas e eventos em uma plataforma integrada.
Esse movimento aumentou a capacidade de
deteccdo de anomalias em tempo real e ace-
lerou a resposta a incidentes, reforcando a
confiabilidade dos ambientes tecnolégicos e
a protecdo dos ativos institucionais.

CooperlSO: maturidade em
seguranca da informacao

Outro marco relevante foi a adocdo de grande
parte dos controles aplicaveis da ISO 27001 (Co-
operlS0). Essa iniciativa elevou o nivel de matu-
ridade da seguranca da informacao do FGCo-
op, trazendo ganhos concretos como a redugao
de riscos cibernéticos e operacionais, maior re-
siliéncia dos servicos, fortalecimento da gover-
nanca e da conformidade regulatéria, além da
padronizacao de processos.

FGCMP

Em 2025, a agenda de tecnologia do FGCoop
esteve diretamente conectada ao fortalecimen-
to da governanca corporativa, a mitigacao de
riscos e a preparacao institucional para um am-
biente regulatério e operacional cada vez mais
complexo. As entregas do periodo consolidaram
0 processo de melhoria de uma base tecnolo-
gica segura, integrada e orientada a estratéegia,
sustentando a atuacao preventiva do Fundo e a
estabilidade do Sistema.

PDTI: tecnologia alinhada a
estratégia institucional

Em 2025, o FGCoop avangou com a elaboracao
do Plano Diretor de Tecnologia da Informacgéo
(PDTI), instrumento central para alinhar inves-
timentos, projetos e servicos de Tl as necessi-
dades estratégicas do Fundo. O PDTI reforca
uma atuacao mais planejada, previsivel e orien-
tada a resultados, substituindo abordagens
fragmentadas ou reativas. Entre os principais
ganhos estao o alinhamento entre Tl e negocio,
a priorizacao racional de investimentos, o for-
talecimento da governanca e da transparéncia,
a reducdo de riscos tecnologicos e o aumento
da eficiéncia operacional da area de tecnologia.

“Destaco a ciberseguranca como
um tema absolutamente estraté-
gico, diretamente ligado a con-
fianga. N&o basta proximidade e
boa intengdo se ndo houver um
ambiente seguro, capaz de pro-
teger dados e garantir a confian-

¢a da sociedade.”
Ivo Bracht

Conselheiro

Representante dos Sistemas 2 niveis 38
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- - A visdo estratégica de tecnologia do
CInco pllares para a FGCoop esta estruturada em cinco
— — P pilares integrados, que sustentam a
traHSfOrmagao dlgltal transformacao digital com seguranca,
eficiéncia e conformidade:
do FGCoop

SEGURANCA DA INFORMAGAO

Prioridade central da agenda tecnoldgica, com
a implementacéo de controles avancados e
mecanismos de conformidade regulatéria.

INOVACAO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

A automacao inteligente e a anélise predi-
tiva ganham espaco como vetores de efici-
éncia e apoio a tomada de decisao.

GESTAO DE DADOS

O fortalecimento da governanca e da interoperabilidade
dos dados garantira qualidade, integridade e conformida-
de regulatéria das informacdes, ampliando a confiabilida-
de das analises e o suporte as estratégias institucionais.

EFICIENCIA OPERACIONAL
A integracdo tecnoldgica e a automacgao de processos, alinhadas as

diretrizes do PDTI, contribuirdo para a otimizacéo de fluxos internos,

reducdo de custos e aumento da produtividade, assegurando maior
sustentabilidade operacional.

GOVERNANCA

A governanca permeia todos os pilares, asseguran-
do aderéncia as normas do Banco Central do Brasil,
a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD) e as boas
praticas reconhecidas de mercado.

. A consolidacao desses pilares cria uma base integra-

PerspeCtlvaS e da para o futuro do FGCoop. Entre os principais des-

deSdObI‘amentOS futurOS dobramentos esperados estdo a construcao de um
ambiente digital mais resiliente e confiavel, a amplia-
cao do uso de inteligéncia preditiva para antecipacao
de riscos, a automacao escalavel com ganhos sus-
tentaveis de eficiéncia, 0 avanco em praticas de sus-
tentabilidade digital e o fortalecimento de uma cultura
organizacional orientada a inovacao e a governanca.
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COIaboradores No FGCoop, o crescimento profissional ocorre

de forma estruturada e integrada ao negocio.

preparados Os investimentos em aprendizado continuo,

desenvolvimento de liderancas e qualificacdo

como base da técnica sdo direcionados para fortalecer nao

apenas o desempenho individual, mas tam-
bém a capacidade institucional do Fundo de
governanga e da atuar de forma preventiva, técnica e alinhada
n a sua missao.
perenidade

Esse alinhamento entre pessoas, processos e proposito € um dos pilares da sustentabilidade e
da perenidade do FGCoop. Mesmo com uma estrutura enxuta, o Fundo conta com uma equipe
altamente qualificada, coesa e comprometida, capaz de responder com agilidade e profundida-
de técnica aos desafios do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Ambiente de exceléncia e
reconhecimento

A cultura organizacional do FGCoop valoriza o conhe-
cimento, a confianca e a colaboracao como elementos
centrais. Esse ambiente profissional de exceléncia se
reflete diretamente na qualidade das entregas institu-
cionais e no fortalecimento da confianca das cooperati-
vas no papel do Fundo.

O reconhecimento como Great Place to Work (GPTW)
pelo terceiro ano consecutivo reforca a consisténcia Certiﬁcada
dessa abordagem, evidenciando um ambiente de tra-
balho saudavel, alinhado a valores cooperativistas, pra- Out/2025 - Out/2026
ticas modernas de gestdo e resultados sustentaveis. BRASIL

Ao investir de forma continua em pessoas, o FGCoop
fortalece sua governanca, amplia sua capacidade de
atuacdo preventiva e contribui para a construcao de
um cooperativismo de crédito mais solido, resiliente e
preparado para o futuro.

Cultura Organizacional:
base para a execucao da
estratégia em 2026

Para 2026, o FGCoop reforca a cultura
organizacional como um eixo estruturan-
te da sua estratégia institucional. Mais do
gue um conjunto de valores declarados, a
cultura passa a atuar como o elo entre es-
tratégia, pessoas e resultados, sustentando
a execucao do Planejamento Estratégico
2026-2028 e fortalecendo a governanca do
Fundo em um ambiente cada vez mais exi-
gente.

O foco estara no fortalecimento dos valores,
do propdsito institucional e da identidade co-
operativista, assegurando que esses elemen-

tos se traduzam em comportamentos claros, “A certificagdo Great Place to Work
competéncias bem definidas e critérios obje- evidencia que a gestdo de pessoas do
tivos de desempenho. Essa clareza € essen- FGCoop vem sendo excelente ao lon-
cial para alinhar decis@es, praticas de gestdo go dos dltimos anos, sustentando um

e expectativas, promovendo maior coeréncia
entre o discurso institucional e a atuacéo co-
tidiana.

ambiente colaborativo, harmobnico e
inovador. Esse contexto fortalece dire-
tamente a atuacdo preventiva da ins-

O desenvolvimento da lideranca e a poten- tituigdo, cujos resultados demonstram
cializacdo da performance do time ganham eficacia ao reduzir a necessidade de
centralidade, como forma de garantir a con- intervencées mais extremas.”

tinuidade da estratégia e a perenidade do
FGCoop. Ao mesmo tempo, a organizagao
avancara no aumento da maturidade digi-
tal, estimulando a inovacéao, a colaboragcao
entre areas e 0 uso mais integrado de tec-
nologias como habilitadoras de eficiéncia e
gqualidade nas entregas.

Luiz Antonio
Conselheiro
Representantes do Sistema Sicoob

Ao consolidar a cultura como vetor estratégico,
0 FGCoop cria as condicbes para potencializar
0 desempenho institucional, engajar as pesso-
as e sustentar resultados consistentes.
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Comunicacao
como pilar da
Governanca

FGCMP

A transparéncia na comunicagao é um dos pila-
res da Governanca Corporativa do FGCoop. Em
um ambiente cada vez mais orientado pela infor-
macao e pela prestacdo de contas, comunicar
de forma clara, consistente e responsavel é parte
indissociavel da solidez institucional do Fundo.

Esse compromisso esta alinhado aos Principios Essenciais da Associacao Internacional de Segu-
radores de Depdsitos (IADI), que preveem a divulgacao clara e acessivel das garantias oferecidas,
de seus limites, abrangéncia e condi¢des de funcionamento, como forma de fortalecer a confian-
ca dos depositantes e promover a estabilidade do sistema financeiro.

A observancia desse principio orienta a atuacéo do FGCoop junto aos seus principais publicos es-
tratégicos, cooperativas associadas, liderancas do sistema, cooperados e investidores, e contribui de
maneira decisiva para o fortalecimento da confianga no cooperativismo financeiro.

Avancos em 2025

Em 2025, o FGCoop fortaleceu sua atu-
acao em comunicagdo institucional,
producdo de conteudo qualificado e ini-
ciativas de aproximagdo com o sistema
cooperativista financeiro, com o objetivo
de difundir o entendimento sobre seu
papel e relevancia.

Nesse contexto, destaca-se o programa
FGCoop Portas Abertas, iniciativa estrutu-
rada para ampliar o conhecimento sobre
a atuacao do Fundo, esclarecer aspectos
técnicos e regulatorios, promover o dia-
logo qualificado e estreitar o relaciona-
mento com cooperativas e liderancas do
Sistema. Por meio de encontros presen-
ciais e trocas técnicas, o programa refor-
ca a relevancia institucional do FGCoop
e seu papel na solidez e na estabilidade
do cooperativismo de crédito.

“A comunicagédo é parte es-
sencial da confianca. Né&o
basta o Fundo ser sélido —
ele precisa parecer sélido,

de forma clara e compreen-
sivel para seus publicos.”

Antonio Bizzo
Conselheiro Independente
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FGCoop: Fortalecendo
o relacionamento com
0 SNCC em 2025

As colahoracoes com o Através de parcerias com entidades centrais do

Sistema expandiram as setor, a mensagem do FGCoop reverberou em
. - - la nacional e internacional.

fronteiras do alcance digital =

335.000

Visualizacdes no

Instagram e Facebook
9 posts em Colabs com Sistemas Cooperativos e entidades do setor.

Engajamento

1 7 1 mil Visualizacdes Totais

Impacto gerado por 127 posts e conteidos de videos nas redes do FGCoop
Base Consolidada: 9.899 Seguidores Totais (dez. 2025)

Engajamento Instagram/Facebook: Engajamento Linkedin:
Instagram/Facebook: 5,6% Linkedin: 11,6%

Seguidores: 4.827 Seguidores: 5.072

Visualizagbes nessa rede: 98.569 VisualizagOes nessa rede: 72.842

0 ecossistema proprio superou amplamente Padrio do Mercado (3% - 6%)

0 padrao de engajamento do mercado

Performance FGCoop (11,6%)
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0 Boletim Conexao FGCoop
reteve a atencao de um
publico altamente qualificado

y Assinantes em 6 Edigcoes
Taxa de Abertura =) Conteddos focados em temas

Superou amplamente a média de o .
o o criticos como Relatorio Anual
mercado (20% - 25%) : )
e Assembleias Gerais.

«

A matriz de midia construiu autoridade
em todos os canais do cooperativismo

LEGADO COOP

EVENTOS _25 1 mil visualiz.agﬁes
PARCERIAS 290 cooperatva representadas

FORUM
INTEGRATIVO
CONFEBRAS

45 mil visualizacdes

Destaque para a palestra de Joao Tavares
(Presidente do CA) para 800 profissionais e
1.100 jovens.

Alcance 799
consalldado nflm mil acessos

20 mateérias publicadas e alcance de uma hase de
no setor 483 mil assinantes de newsletters de publicagoes

do setor.



Comunicacao Institucional FGC[IDIJ

0 Programa FGCoop Portas Abertas
tangibilizou a conexao
institucional além-fronteiras

100 Lideres aicancados s FEE(IDIJ

Programa de visitas realizado entre agosto e PORTAS ABERTAS

dezembro, promovendo proximidade direta.

Diversidade e Alcance
Internacional:

Recebemos instituicdes como Sicoob, Sicredi e
delegacoes internacionais do FADA (Angola) e
Cooperativa RioBamba (Equador).

Liderangas de cooperativas do Sicoob Crediminas
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Demonstracdes Financeiras

DEMONSTRACOES

FINANCEIRAS

Balanco patrimonial

FGCMP

Em 31 de dezembro de 2025 e 31 de dezembro de 2024

Em milhares de reais

31 de dezembro
de 2025

31 de dezembro
de 2024

31 de dezembro 31 de dezembro

de 2025 de 2025

Passivo e
patrimonio social

Circulante

Caixa e equivalentes
de caixa (Nota 5) 3.841

Aplicagdes financeiras
(Nota 6) 6.845.245

Qutros titulos e 271
créditos a receber (Nota 7)

6.849.360

3.219

1.243.140

4.006

1.250.365

Circulante

Salarios e
obrigacg0es sociais

Outras obrigacoes
(Nota 8)

378 453

1.093 3.766

1.41 4.219

Nao circulante

Aplicacbes financeiras
a longo prazo (Nota 6)

Outros titulos e
créditos a
receber (Nota 7) 417.313

Imobilizado 680
Intangivel 62

418.055

Total do ativo 1.267.415

3.932.850

273.244

1.093

Patrimonio social

yJR] Patrimonio social (Nota 9) 7.265.944 5.453.606

4.207.460

9.451.825

Total do passivo e
do patrimdnio social

As notas explicativas sao parte integrante dessas demonstracoes financeiras.

1.267.415 5.451.825
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Demonstracao do superavit abrangente
Exercicio findo em 31 dezembro de 2025 Em milhares de reais

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024

Receitas operacionais

Contribuicoes mensais ordinarias (Nota 10) 998.862 826.675

Taxas de servigo cadastro de 3.941

cheques sem fundos (Nota 10) 4.011

Receita total de arrecadacao 1.002.803 830.686
Despesas gerais e administrativas (Nota 11) (18.877) (15.154)
Despesas com provisao para (26.499) )

perdas esperadas (Nota 7)

Superavit operacional antes do resultado financeiro 951.421 815.532
Receitas financeiras (Notas 6 e 7) 858.422 499.297
Despesas financeiras (3.793) (4.122)

Resultado financeiro liquido 854.629 495.175

Superavit do exercicio 1.812.056 1.310.707

As notas explicativas sao parte integrante dessas demonstracoes financeiras.

31 dezembro 31 dezembro
de 2025 de 2024

Superavit do exercicio 1.812.056 1.310.707

Total do superavit
ahrangentepdo exercicio 1.812.056  1.310.707
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Demonstracao das mutacoes no patrimonio social

Exercicio findo em 31 dezembro de 2025

Em milhares de reais

Em 31 de dezembro de 2023

Superavit do exercicio

Destinacao do superavit

Em 31 de dezembro de 2024

Superavit do exercicio

Ajuste de
exercicio anterior

Destinacao do superavit

Em 31 dezembro de 2025

As notas explicativas sao parte integrante dessas demonstracdes financeiras.

Patrimonio social

4.142.899

1.310.707

5.453.606

282

1.812.056

1.265.944

Superavit Acumulado

1.310.707

(1.310.707)

1.812.338

(1.812.338)

FGCMP

Total

4.142.899

1.310.707

9.453.606

1.812.338

1.265.944
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Demonstracao dos fluxos de caixa
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025
Em milhares de reais

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Superavit do exercicio 1.812.057 1.310.707
Ajustes de:

Depreciagdo e amortizagao 528 321
Provisao para perdas esperadas (26.498) -
Rendimentos de aplicagdes

Financeiras (822.511) i

(A"-r"egz?/er;d:ﬁf;’s?as (960.411) (146.237)
(Aumento) Aplicacdes i
Financeiras (846.744)

(Aumento) Outros titulos e (113.667) (146.237)

créditos a receber

(Redug@o)/aumento nas

variacoes em passivos: (2.466)

(Reducao) Salarios e Obrigacdes So- (75) 132
ciais

(Redugao) Outros Obrigacoes (2.391) 2.690

Caixa gerado nas operagoes 699 1.167.613

Caixa liquido gerado pelas

atividades operacionais 1.167.613
Fluxos de caixa das atividades de in-

vestimentos

Aquisicao de imobilizado (77) (63)
Aquisicao intangivel (147)
Aplicagdes financeiras (1.166.531)
Caixa liquido gerado pelas

(aplicado nas) atividades de (1.166.741)
investimentos

Aumento (redugao_) liquido de caixa e 622 877
equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes no inicio do exer- 3.219 2.347
cicio (Nota 5)

Caixa e equivalentes no final do exer- 3.841 3.919

cicio (Nota 5)

As notas explicativas sao parte integrante dessas demonstracoes financeiras.
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Notas explicativas as demonstracoes financeiras
31 dezembro de 2025 (Em milhares de reais, exceto
quando indicado de outra forma)

1.Contexto operacional

O Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito — FGCoop (“FGCoop”) é uma associagao Ci-
vil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado de abrangéncia nacional,
regida pelas disposicoes legais e regulamentares aplicaveis, isenta, pela Lei n° 9.430, com a
redacdo dada pela Lei n°. 12.873, de 24 de outubro de 2013, de imposto de renda, inclusive
do incidente sobre ganhos liquidos mensais e do retido na fonte sobre os rendimentos de apli-
cacao financeira de renda fixa e de renda variavel, bem como da contribuicdo social sobre o
lucro liquido. Iniciou atividades em 10 de abril de 2014 e seu Patrimoénio Social foi constituido
em 15 de abril de 2014, com transferéncia do Fundo Garantidor de Créditos (FGC) de montan-
te atualizado de taxas de servicos decorrentes da emissao de cheques sem provisao de fundos
recolhidos de forma direta ou indireta pelas cooperativas de crédito e bancos cooperativos,
com base na Lei n°. 12.873/2013.

Sao instituicoes associadas ao FGCoop as cooperativas singulares de crédito captadoras de depo-
sitos (5694 em dezembro de 2025); (604 em dezembro de 2024) e os dois bancos cooperativos.

0 FGCoop tem por finalidades:

| — Proteger depositantes e investidores das instituicbes associadas, respeitados os limites e con-
dicOes estabelecidos no seu Regulamento;

Il — Contribuir para a manutencéao da estabilidade do Sistemma Nacional de Crédito Cooperativo
(SNCC);

[Il — Contribuir para a prevencao de crise sistémica no segmento cooperativista.

O FGCoop tem por objeto prestar garantia sobre instrumentos financeiros emitidos ou captados
pelas instituicbes associadas, nas situacdes de decretacdo da intervencao ou da liquidacao ex-
trajudicial da instituicdo associada e a contratacdo de operacdes de assisténcia ou suporte finan-
ceiro, incluindo operacdes de assisténcia de liquidez com as instituicdes associadas, diretamente
ou por intermédio de central ou de confederagao.
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A contribuicao mensal das instituicbes associadas ao FGCoop, é de 0,0125% do montante dos
saldos das contas referentes aos instrumentos financeiros, ainda que os créditos corresponden-
tes ndo sejam cobertos pela garantia ordinaria.

Também constituem receita do FGCoop as taxas de servicos decorrentes da exclusao do cadastro
de registro de emissdo de cheques sem provisao de fundos recolhidos de forma direta ou indireta
pelas instituicdes associadas.

As demonstracoes financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administracdo, em 12 de mar-
co de 2026.

A Administracdo avaliou a capacidade do Fundo continuar operando normalmente e esta con-
vencida de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negdcios no futuro.
Dessa forma, estas demonstractes financeiras foram preparadas com base no pressuposto de
continuidade operacional.

2. Resumo das politicas
contabeis materiais

A preparacao de demonstractes financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis criticas
e, também o julgamento por parte da Administracédo do FGCoop no processo de aplicacao das
praticas contabeis do FGCoop. Aguelas areas que requerem maior nivel de julgamento e pos-
suem maior complexidade, bem como as areas nas quais premissas e estimativas sao significa-
tivas para as demonstracdes financeiras, estdo divulgadas na Nota 3.

2.1 Base de preparacao

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, incluindo os pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC.

As demonstracdes financeiras foram preparadas considerando o custo histérico como base de
valor, que, no caso de determinados ativos e passivos financeiros (inclusive instrumentos deriva-
tivos) é ajustado para refletir a mensuracao ao valor justo.

As demonstracdes financeiras estao apresentadas em reais, que € a moeda funcional do FGCoop
e, também, a moeda de apresentacao.

2.2 Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem os depoésitos bancérios e as aplicagcbes financeiras em
fundo de resgate automatico, destinado ao pagamento das despesas gerais e administrativas do
FGCoop.

2.3 Aplicacoes Financeiras
Representam operacdes de aplicacao em fundos de renda fixa. Estdo demonstradas pelo valor de
resgate e sao valorizados pela variacao do valor da cota dos fundos.
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2.4 Qutros titulos e créditos a receber

Apresenta os valores liquido de realizacdo, incluindo, quando aplicavel, os encargos e as variacoes
monetarias incorridos. Estdo representados significativamente pelas operacdes de assisténcia fi-
nanceira a receber e crédito mutuo concedidos as cooperativas associadas, além de outros ativos
a receber.

2.4.1 Provisao para Perdas Esperadas

O FGCoop reconhece provisdo para perdas esperadas sobre as operacdes de assisténcia financeira
concedidas as cooperativas associadas, em conformidade com o CPC 48 — Instrumentos Financei-
ros. A metodologia utilizada considerar-se-a como limite maximo de provisao, o saldo devedor da
operacao no fechamento de cada periodo mensal.

O calculo adotado é definido pela seguinte férmula:
Provisdo = EAD (saldo das operacdes — inadimpléncia) x PD (risco da cooperativa) + inadimpléncia
+ (percentual da diferenca da proporcdo no tempo x EAD).

Onde:

- EAD (Exposure at Default): saldo devedor ajustado pela inadimpléncia apurada;

- PD (Probability of Default): probabilidade de default definida pelo score de risco da cooperativa;

- Inadimpléncia: valores vencidos e ndo pagos. A inadimpléncia representa ativos com risco de néo
recebimento, sendo, portanto classificada como ativo problemaético.

- Proporcao no tempo: diferenca entre percentual pago e percentual previsto para

pagamento no periodo.

A provisao é revisada anualmente, com data-base em 30 de junho de cada exercicio, considerando:
- saldos atualizados das operacoes;

- reavaliacdo do score de risco das cooperativas;

- atualizacdo dos percentuais de inadimpléncia;

- novos comportamentos financeiros observados.

2.5 Instrumentos financeiros

2.5.1 Classificacao e mensuracao

O FGCoop classifica seus instrumentos financeiros, conforme previsto no CPC 48 — Instrumentos
Financeiros, em mensurado pelo valor justo por meio do resultado. A classificacao depende da
finalidade para a qual os ativos financeiros foram adquiridos. A administracao determina a classifi-
cacao de seus instrumentos financeiros no reconhecimento inicial, de acordo com seu modelo de
negocios e com os fluxos contratuais dos instrumentos.

54




Demonstracoes Financeiras FGC(IDP

(a) Valor justo por meio do resultado
Os instrumentos financeiros classificados ao valor justo por meio do resultado sdo aqueles que
nao atendem aos critérios de mensuracdo ao custo amortizado ou ao valor justo por meios de ou-
tros resultados abrangentes, bem como aqueles designados pela administracdo nesta categoria
para eliminar ou reduzir inconsisténcias contabeis. As variacdes no valor justo desses instrumen-
tos, incluindo ganhos e perdas, sdo reconhecidas diretamente no resultado do exercicio. Nessa
categoria encontra-se o “Sicoob DI Fundo de Investimento Referenciado DI”.

Nesta categoria também € classificado o fundo exclusivo “incluindo ganhos e perdas, séo reco-
nhecidas diretamente no resultado do exercicio. Nessa categoria encontra-se o fundo exclusivo
“FGCoop Fundo de Investimento em Renda Fixa”, administrado pelo Banco Cooperativo Sicredi
S.A., que possui em sua carteira substancialmente titulos publicos, operacées compromissadas
e outros titulos de instituicoes financeiras

(b) Custo amortizado

Os instrumentos financeiros mensurados ao custo amortizado sdo aqueles ativos financeiros
“nao derivativos” que sdo designados pela entidade nessa categoria e a finalidade do modelo de
negocios adotado seja manter os ativos para recebimento dos fluxos de caixa contratuais em da-
tas especificas (principal e juros). Incluem-se nesta categoria 0s recebiveis denominados como
Outros Titulos e Créditos a Receber relacionados a operagdes com instituicbes associadas, con-
siderando compreender ativos financeiros com pagamentos fixos ou determinaveis, ndo cotados
em um mercado ativo. Nessa modalidade o FGCoop nao tem fundo exclusivo.

2.5.2 Valor justo de instrumentos financeiros

Os valores justos dos instrumentos financeiros com liquidez e cotacao publica sdo baseados nos
precos atuais de negociacdo. Para os ativos financeiros sem mercado ativo ou cotagéo publica, o
FGCoop apura o valor justo por meio de técnicas de avaliagdo. Essas técnicas incluem: (a) o uso
de operac0es recentes contratadas com terceiros; (b) a referéncia a outros instrumentos que sao
substancialmente similares; e (c) a analise de fluxos de caixa descontados; tais técnicas fazem o
maior uso possivel de informacgdes geradas pelo mercado. Os valores justos sédo classificados em
diferentes niveis em uma hierarquia baseada nas informacoes (inputs) utilizadas nas técnicas de
avaliacao da seguinte forma:

(a) Instrumentos financeiros - Nivel 1
O valor justo dos instrumentos financeiros negociados em mercados ativos (como titulos mantidos
para negociacao) € baseado nos precos de mercado, cotados na data do balango. Um mercado
€ visto como ativo se 0s precos cotados estiverem pronta e regularmente disponiveis a partir de
uma Bolsa, distribuidor, corretor, grupo de industrias, servico de precificacao, ou agéncia regu-
ladora, e aqueles precos representam transacdes de mercado reais e que ocorrem regularmente
em bases puramente comerciais.
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(b) Instrumentos financeiros — Nivel 2
O valor justo dos instrumentos financeiros que ndo sdo negociados em mercados ativos (por
exemplo, derivativos de balcdo) é determinado mediante o uso de técnicas de avaliacdo. Essas
técnicas de avaliagdo maximizam o uso dos dados adotados pelo mercado onde estao disponi-
veis com 0 menor uso possivel de estimativas especificas do FGCoop. Se todas as informacoes
relevantes exigidas para o valor justo de um instrumento forem adotadas pelo mercado, o instru-
mento estara incluido no Nivel 2.

(c) Instrumentos financeiros — Nivel 3
Se uma ou mais informacgdes relevantes nao estiver baseada em dados adotados pelo mercado,
0 instrumento estara incluido no Nivel 3.

Técnicas de avaliacdo especificas utilizadas para valorizar os instrumentos financeiros incluem:
- preco de mercado cotados ou cotacdes de instituicdes financeiras ou corretoras para instru-
mentos similares;

- 0 valor justo de swaps de taxa de juros calculado pelo valor presente dos fluxos de caixa futuros
estimados com base nas curvas de rendimento adotadas pelo mercado;

- 0 valor justo dos contratos de cambio futuros determinado com base nas taxas de cambio futu-
ras na data do balanco, com o valor resultante descontado ao valor presente;

- outras técnicas, como a analise de fluxos de caixa descontados, sao utilizadas para determinar
0 valor justo para os instrumentos financeiros remanescentes.

2.6 Imobilizado e Ativos intangiveis - software

As licencas de softwares sao capitalizadas com base nos custos incorridos para adquirir 0s
softwares e fazer com que eles estejam prontos para serem utilizados. Esses custos séo amorti-
zados durante a vida Util estimada dos softwares de cinco anos.

2.7 Provisoes para riscos tributarios, civeis e trabalhistas

Provisdes sao constituidas para todas as contingéncias referentes a processos judiciais para 0s
quais é provavel que uma saida de recursos seja feita para liquidar a contingéncia/obrigacao e
uma estimativa razoavel possa ser feita. A avaliagcdo da probabilidade de perda inclui a avaliacdo
das evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais
recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico bem como a avaliacao dos advo-
gados externos e internos. As provisdes sao revisadas e ajustadas para levar em conta alteracoes
nas circunstancias, tais como prazo de prescricao aplicavel, conclustes de inspecdes fiscais ou
exposicOes adicionais identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais. Para
as acdes de causas possiveis serdo divulgadas nas notas explicativas.

2.8 Contas a pagar

Representados por salarios e obrigactes sociais e por obrigacdes diversas, sdo obrigacbes a pa-
gar por bens ou servicos que foram adquiridos no curso normal dos negécios, sendo classifica-
das no passivo circulante se o pagamento for devido no periodo de até um ano.
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2.8.1 Garantias a Pagar - A provisdo para pagamento de garantias é reconhecida em contraparti-
da a rubrica de despesa, quando da decretacao da intervencao ou liquidagdo da cooperativa ou
banco cooperativo associado.

2.9 Patrimonio social
O patrim6nio social € formado pelo recurso aportado incialmente no FGCoop, acrescido das des-
tinacdes futuras em decorréncia dos superavits auferidos.

2.10 Reconhecimento da receita

A receita compreende o valor justo das contribuicdes recebidas de seus associados em decor-
réncia de percentual atribuido aos depdsitos dos associados, a razao de 0,0125% conforme de-
terminado na Resolucao CMN n° 4.933 de 29 de julho de 2021. A afericdo e o recolhimento das
referidas contribuicées devem ocorrer dentro do proprio més.

3. Principais estimativas e
julgamentos contabeis criticos

A constituicdo da provisao para perdas associadas as operacoes de assisténcia financeira envol-
ve julgamentos relevantes da Administracéo, especialmente quanto a probabilidade de recupe-
racao dos valores concedidos.

Em 31/12/2025, a provisdo constituida totaliza R$ 26.499. Para fins de mensuracéo da perda,
nao foram considerados os valores de garantias vinculadas as operacdes, em razdo da incerteza
guanto a sua liquidez, prazo e efetiva realizacao.

Na elaboracao das demonstracdes financeiras faz-se necessario utilizar estimativas para deter-
minar o valor de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor informacao
disponivel. Incluem, portanto, estimativas referentes a provisdo para perdas esperadas associa-
das ao risco de crédito, a vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais,
entre outras. Os resultados reais podem apresentar variacao em relacao as estimativas utilizadas.

4. Gestao de risco financeiro

4.1 Risco de mercado

O risco de taxas de juros € o risco do FGCoop sofrer perdas econdmicas devido a alteracdes ad-
versas nessas taxas. Esse risco é monitorado continuamente com o objetivo de avaliar a eventual
necessidade de mudanca das origens e aplicacdes de recursos do FGCoop ou de contratacao de
protecdes contra a volatilidade de suas taxas. O FGCoop ndo possui passivos significativos em
gque incidam juros, apenas ativos.
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4.2 Risco de crédito

O risco de crédito é administrado corporativamente. O risco de crédito decorre de caixa e equi-
valentes de caixa, depdsitos em bancos e outras instituicdes financeiras, aplicagdes financeiras
bem como de exposicdes de crédito a associados.

4.2.1 A exposicao ao risco de crédito da FGCoop decorre principalmente das operacdes de assis-
téncia financeira concedidas as cooperativas associadas. A Entidade monitora continuamente a
capacidade financeira das contrapartes, estabelecendo limites individuais de concessao e acom-
panhando o cumprimento das obrigacfes contratuais.

Parte significativa das aplicacdes financeiras do FGCoop hoje se encontra concentrada em fundo
exclusivo administrado pelo Banco Sicredi.

4.2.2 O FGCoop pode conceder assisténcia financeira as instituicoes associadas, com finalidade
de contribuir para a preservacao da estabilidade do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo. Os
valores concedidos a titulo de assisténcia financeira sao registrados no ativo circulante ou nao
circulante, conforme o prazo contratual, na rubrica Assisténcia Financeira — Créditos a Receber,
representando direitos creditorios decorrentes de operacdes formalizadas por meio de instru-
mentos contratuais especificos.

4.3 Risco de liquidez

O risco de liguidez é administrado corporativamente, sendo monitoradas as previsdes continuas
das exigéncias de liquidez do FGCoop para assegurar que ele tenha recursos suficientes para
atender as necessidades operacionais.

O excesso de caixa € investido em contas bancarias e fundo de investimento exclusivo, com in-
cidéncia de juros, escolhendo instrumentos com vencimentos apropriados ou liquidez suficiente.

4.4 Estimativa do valor justo e ajustes a valor presente

O FGCoop possui saldo na rubrica Assisténcia Financeira a receber referente a valores concedi-
dos a instituicdes associadas, com prazos e condicbes estabelecidos contratualmente.

As contas a pagar registradas apresentam prazos compativeis com o ciclo operacional da Enti-
dade e ndo contém componente significativo de financiamento. Dessa forma, a Administracao
entende que seus valores contabeis aproximam-se substancialmente de seus valores justos, ndao
sendo aplicavel o ajuste a valor presente.
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As aplicactes financeiras mantidas pela Entidade sdo mensuradas ao valor justo por meio do
resultado e classificadas no Nivel 1 da hierarquia de valor justo, por se tratar de instrumentos
com precos cotados em mercado ativo. Em 31 de dezembro de 2025, o saldo totalizava

R$ 3.772 (R$ 5.176 em 31 de dezembro de 2024), ndo havendo instrumentos classificados
nos Niveis 2 ou 3.

31 dezembro de 2025 31 de dezembro de 2024

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Ativos

financeiros

FGCoop Firf 6.845.245 - - 5.175.990 - }
Sicoob

Referenciado DI 3.772 - - 3.219 - _

Total de ativos
financeiros 6.849.017

9.179.209

Nao ocorreram transferéncias entre niveis durante o exercicio.

4.5 Classificacao dos instrumentos financeiros

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024

Mensurado Mensurado
ao valor Custo ao valor justo Custo
justo por meio amortizado por meio do amortizado

do resultado resultado
Qutros
Titulos e - 417.588 - 277.250
Créditos a Receber
Sicoob Referenciado DI 3.772 - 3.219 -
Fundos de

investimento - renda fixa 6.845.246 - 5.175.990 -

Total 6.849.018 417.588 9.179.209 271.250
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5. Caixa e equivalentes 31 de dezembro 31 de dezembro
- de 2025 de 2024
de caixa Banco Conta 63 i
0 caixa e equivalentes de caixa do Movimento
FGCoop estdo assim representados: ~ Saldo em 6 _
Tesouraria
Cotas de fundo de
investimento RF resgate 3.772 3.219
automatico

6. Aplicacoes financeiras

As disponibilidades do FGCoop sao aplicadas em dois fundos: Sicoob DI Fundo de Investimento Refe-
renciado DI e o FGCoop Fundo de Investimento em Renda Fixa.

O Sicoob DI Fundo de Investimento Referenciado DI (CNPJ n° 14.287.871/0001-42), sob a forma de
condominio aberto e destinado exclusivamente a investidores qualificados, € administrado e gerido pelo
SICOOB Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. — SICOOB DTVM. Os recursos nele aplicados,
destinam-se aos pagamentos de das despesas gerais e administrativas do FGCoop. O rendimento do
exercicio de 2025 do Sicoob DI Fundo de Investimento Referenciado DI foi de

R$ 448 (31 dezembro de 2024 — R$ 153).

O FGCoop Fundo de Investimento em Renda Fixa (CNPJ n° 19.196.587/0001-84) ¢ um fundo de inves-
timento exclusivo, com prazo indeterminado de duracéo.

A administracdo do fundo é realizada pelo Banco Cooperativo Sicredi S.A. e a gestdo da carteira do fundo
¢ da SICOOB Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. — SICOOB DTVM. O Fundo possui ges-
tdo passiva da carteira e visa acompanhar a variacao da taxa DI — CETIP. O resgate parcial ou total dos
valores aplicados pode ser efetuado a qualquer tempo sem restricao.

31 de dezembro 31 de dezembro

0 rendimento do FGCoop FI RF de 2025 de 2024

no exercicio de 2025 e 2024 Apropriacdo de

dividiu-se: rendimentos 819.653 475.321
Marcagéo ao
preco de mercados 2449 1.270
Resultado nas 113 285

negociagoes
822.511 476.876
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O FGCoop, por meio do Fundo de Investimento Renda Fixa, em 31 dezembro de 2025, pos-
sufa 0 montante de R$ 567.662 (31 de dezembro de 2024 - R$525.550) referente a operacdes
compromissadas em Letras do Tesouro Nacional, cujo vencimento ocorre a mais de 3 meses
contados da data de aquisicéo, nao sendo, portanto, qualificado como equivalente de caixa em
consonancia com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Estéo registradas ao custo de aquisicao atualizado diariamente pelo valor da cota divulgado pelo
respectivo administrador do FGCoop Fl Renda Fixa. A carteira e suas respectivas faixas de ven-
cimento estao assim classificadas:

31 dezembro de 2025

Sem vencimento Até 1 ano Acima de 1 ano Total
Titulos pablicos LTN-0 567.662 567.662
Titulos pablicos LFT 5.626.860 5.626.860

Titulos privados - Renda Fixa 650.724 650.724

Total do ativo do

FGCoop FI RF 6.845.246 6.845.246

31 de dezembro de 2024
Sem vencimento Até 1 ano Acima de 1 ano Total
Titulos publicos LTN-0 525.550 525.550
Titulos publicos LFT 492.280 3.818.607 YR,
225.310 114.243 339.553

1.243.140 3.932.850  5.175.990

Titulos privados - Renda Fixa

Total do ativo do
FGCoop FI RF

No circulante sao registrados titulos que possuem vencimento em até 12 meses apés a data do
balanco ou se estiverem mantidos essencialmente com o propésito de ser negociado. Estando o
vencimento previsto para ocorrer em prazo superior a 12 meses, os titulos sao registrados como
ndo circulante.
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7. Outros titulos e créditos
a recebher

31 dezembro de 2025

Até 1 ano Acima de 1 ano
Operacoes de suporte
= psstatamit () - 417.189 417.189
Demais Créditos 274 124 398

Total 417.313 411.581

31 dezembro de 2024

Até 1 ano Acima de 1 ano
Operacoes de suporte
o assisiema o) 3.957 273.120 277.077
Demais Créditos 49 124 173

Total 4.006 213.244 271.250

(i) Operacao de empréstimo e de cessao de créditos realizada com entidade
associada ao FGCoop para fins de assisténcia financeira. A atualizagcao dos
rendimentos referentes as operacgdes de suporte e assisténcia foi de

R$ 35.451 (31 dezembro de 2024 — R$ 22.268).

A administracdo do Fgcoop avalia periodicamente quanto a indicativos de perdas em relacéo aos
seus valores recuperaveis, sendo analisadas as informacdes disponiveis até a data do balanco. Em
31/12/25 a Administracdo entende que ha indicios de Provisdo para perdas esperadas na carteira
de recebiveis no montante de R$ 26.499 em 31.12.2025

8. Outras obrigacoes

O saldo, em 31 dezembro de 2025, no valor de R$ 1.093 (31 de dezembro de 2024 — R$ 3.766)
estao representados principalmente pelas provisdes de férias e encargos sociais.
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9. Patrimonio social

O Patrimdnio Social foi totalmente integralizado em 15 de abril de 2014, conforme transferéncia
do Fundo Garantidor de Créditos (FGC) de montante atualizado de taxas de servicos decorrentes
da emissao de cheques sem provisao de fundos recolhidos de forma direta ou indireta pelas co-
operativas de crédito e bancos cooperativos, com base na Lei n°. 12.873, de 24 de outubro de
2013, acrescido pelas incorporacdes das destinacdes subsequentes. O saldo em 31 de dezem-
bro de 2025 é de R$ 7.265.944 (31 de dezembro de 2024 — R$ 5.453.606).

10. Receitas de contribuicao de
Instituicoes associadas

Representada pelas contribuicdes realizadas diretamente pelas instituicdes associadas (mensais
ordinarias) ou via Banco do Brasil (taxas de servigcos do cadastro de cheques sem fundos). Se-
gue a estratificacdo das receitas de contribuicéo por tipo de entidade:

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024
Contribuigoes
mensais ordinarias 938.862 826.675
Cooperativas
singulares de crédito 812.50 680.771
Bancos cooperativos 186.356 145.904

Taxas de Servico Cadas-

tro de Cheques sem Fundo

1.002.803 830.686
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11. Despesas gerais e administrativas
As despesas gerais e administrativas do FGCoop estao assim representadas:

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024

Salarios 6.709 5918
Encargos socials 2.329 2.098
Beneficios 2.253 1.933
Deslocamentos 563 500
Diarias e Hospedagens 133 263
Servigos profissionais 1.698 791
Divulgacao 491 381
Locacao 630 587
Manutencg@o Predial 11 9
Cursos e Taxas de Inscricao 307 474
Manutencdo de Software 2.026 1.177
Demais 1.727 1.023

18.877 15.154
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12. Contingéncias

O FGCoop ndo possui processos civeis, trabalhistas ou fiscais classificados como provaveis que
requeiram a constituicdo de provisdes para contingéncias em 31 dezembro de 2025 e 31 de de-
zembro de 2024.

Para as acdes promovidas contra o FGCoop cuja probabilidade de perda esta definida como pos-
sivel ndo foram constituidas provisdes, conforme pratica contabil descrita na nota 2.7, e estao
abaixo elencadas: A acdo judicial classificada como contingéncia, no valor estimado em R$ 56 no
exercicio anterior, houve deciséo desfavoravel a autoria, resultando na obrigacéo de pagamento de
R$ 6, liquidado em 14/10/2025. Nao houve desembolso adicional relacionado a essa acao.

31/12/2025 31/12/2024

Natureza Quantidade Valor Quantidade Valor
Civel - - - -
Trabalhista - - 1 56
Fiscal - - - -
Total - - 1 ab

13. Partes relacionadas

O FGCoop néo possui saldos e ndo efetuou transacdes com partes relacionadas no exercicio
2025 e no exercicio de 2024, exceto quanto a remuneracao da administracdo. A estrutura ad-
ministrativa é composta pelo Conselho de Administracéo, cujo membros ndo sao remunerados,
exceto dois conselheiros independentes e pela Diretoria Executiva. A remuneracao paga aos di-
retores e ao conselheiro independente esta apresentada a seguir:

31 dezembro de 2025 31 dezembro de 2024

Salarios e outros beneficios 1.678
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14. Outras Informacoes

O FGCoop mantém registrados em contas de compensacdo os valores dos pagamentos refe-
rentes as despesas com garantias de creditos sub-rogados dos associados das cooperativas de
crédito, cuja liquidacdo extrajudicial ou intervencéo decretada, liquidos das recuperacoes e a
valores historicos.

g0 pagmanos Rz 31 et
Crehnor Sarandi 18.796 - - 18.796
Crediserv 858 - - 858
Credicazola 19.412 - - 19.412
Municred (a) 1.231 - - 1.231
40.297 - - 40.297

a. Pagamentos de garantia/crédito sub-rogacao referente a liquidagéo
extrajudicial da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores
da Administragao Publica Municipal de Porto Alegre — Municred ocorrido
no Exercicio de 2023.

15. Eventos subsequentes No exercicio findo em 31 dezembro de 2025,
nao ocorrem eventos para fins e divulgacao
na nota explicativa.

Adriano Meira Ricci
Diretor Executivo

Ana Cristina da Silva Souza
Contador CRC/MT 009759/0 T-DF

66




Relatorio do Auditor
Independente




Relatério do Auditor FGC[IDP

Relatorio dos

auditores U
independentes sobre o o fue Saneer
as demonstracoes e

financeiras

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Cré-
dito - FGCoop (“Fundo”), que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de
2025 e as respectivas demonstracdes do superavit, do superavit abrangente, das mutacoes
do patrimdnio social e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e outras in-
formacodes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Fundo Ga-
rantidor do Cooperativismo de Crédito - FGCoop em 31 de dezembro de 2025, o desem-
penho de suas operacdes e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas
na secao a seguir intitulada “Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demons-
tracdes financeiras Somos independentes em relagdo ao Fundo, de acordo com os princi-
pios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, aplicaveis a auditorias de
demonstracées financeiras no Brasil, e cumprimos com as demais responsabilidades éti-
cas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opiniao.
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Outras informacoes que acompanham as demonstracoes

financeiras e o relatorio
dos auditores

A administracdo do Fundo é responsavel por essas outras informacfes que compreen-
dem o Relatério da Administracdo. Nossa opiniao sobre as demonstracées financeiras
nao abrange o Relatorio da Administracéo e nao expressamos qualguer forma de con-
clusdo de auditoria sobre esse relatorio. Em conexao com a auditoria das demonstra-
cOes financeiras nossa responsabilidade € a de ler o Relatorio da Administracao e, ao
fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as de-
monstracoes financeiras ou com o0 Nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra
forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.

Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcéo relevante no Relatoério

da Administracao, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar
a este respeito.

Responsabilidades da administracao e da governanca

pelas demonstracoes financeiras

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demons-
tracdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstraces financeiras livres de distorcao relevante, independentemente se causa-
da por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracoes financeiras, a administracao € responsavel pela ava-
liacéo da capacidade de o Fundo continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional € o uso dessa base contabil
na elaboracao das demonstracées financeiras, a nao ser que a administracdo pretenda
liquidar o Fundo ou cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operactes. Os responsaveis pela governanca do Fundo
sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das de-
monstracoes financeiras. Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demons-
tracdes financeiras.

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracoes financeiras,
tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causa-
da por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel € um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a auditoria realiza-
da de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais distorcdes relevantes existentes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de
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fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econémicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstracées financeiras. Como parte da auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.

Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e sufi-
ciente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao relevante resultante
de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificagéo, omisséo ou representacdes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressar-
Mos opiniao sobre a eficacia dos controles internos do Fundo.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contéa-
beis e respectivas divulgacoes feitas pela administracao.

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracéo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em
relacao a eventos ou condicdes que possam levantar davida significativa em relacdo a capacidade
de continuidade operacional do Fundo. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgactes nas demonstra-
cOes financeiras ou incluir modificagédo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar o Fundo a ndo mais se manterem em
continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contetido das demonstracdes financeiras, inclusive
as divulgacoes e se as demonstracdes financeiras representam as correspondentes transacoes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0S responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacoes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Brasilia, 12 de marco de 2026
KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC SP-014428/F-0

Raphael Tadeu Escudeiro Fornari
Contador CRC 1SP294316/0-7
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FUNDO GARANTIDOR DO COOPERATIVISMO
DE CREDITO - FGCOOP

Parecer do Conselho Fiscal

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal do Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito — FGCoop e no exercicio das atribuicdes esta-
tutarias, acompanhamos os trabalhos realizados em reunides trimestrais,
examinamos o Relatério da Administragéo, as Demonstracdes Financei-
ras e 0 Relatério de auditoria das Demonstracdes Financeiras, documen-
tos estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025. Com
base nos nossos exames somos de parecer favoravel a aprovagdo das
contas do exercicio de 2025. Tomamos conhecimento do Relatério dos
auditores independentes sobre as demonstracdes financeiras emitido
pela KPMG Auditores Independentes Ltda e constatamos que o mesmo
ratifica a andlise deste Conselho Fiscal.

Brasilia/DF, 15 de abril de 2026.

Moacir Krambeck
Coordenador

Alzimiro Thomé Nilton Reis
Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo
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